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Onderwerp
Benoeming nieuw lid Adviesraad Sociaal Domein (ASD)

Besluit

Het college van burgemeester en wethouders besluit:

Mevrouw M Bagienska en mevrouw A. van der Kolk-Blom te benoemen als lid van
de Adviesraad Sociaal Domein (ASD) per 1 juli 2026

Samenvatting

Wegens het aflopen van de benoemingstermijn is het van belang dat een aantal leden
van de ASD ‘vervangen’ worden. De ASD is een werving gestart en er zijn
sollicitatiegesprekken gevoerd. In de collegevoorstel wordt voorgesteld om Mevrouw M
Bagienska en mevrouw A. van der Kolk-Blom te benomen als lid van de ASD per 1
juli 2026

Doel
Het benoemen van twee nieuwe leden van de ASD per 1 juni 2026

Prestatie

Het voorzien in voldoende leden binnen de ASD conform de verordening ASD. Voor het blijvend
functioneren van de ASD is werving en benoeming van nieuwe leden bij het aflopen van
benoemingstermijnen van belang.

Voorgeschiedenis en context

In de Verordening ASD gemeente Aalsmeer 2017 staat aangegeven dat het college de
leden van een participatiegroep benoemd. De leden worden benoemd voor een periode van
maximaal vier jaar en kunnen éénmaal worden herbenoemd voor een periode van 4 jaar.

Na het vertrek van ASD leden zijn er posities vrijgekomen. Om de continuiteit van de ASD
te waarborgen zijn er nieuwe kandidaten geworven.

De Adviesraad Sociaal Domein heeft gezocht naar kandidaten. Er is een
sollicitatiecommissie opgesteld waarin leden van de Adviesraad en één ambtelijk
vertegenwoordiger zaten-(conform de gemeentelijke verordening over de adviesraad).

Overwegingen die hebben geleid tot het voorgestelde besluit

Mevrouw M Bagienska beschikt over ervaringsdeskundigheid als arbeidsmigrant en is
actief als eerste hulp binnen de kwekerij waar zij voor werkt als het gaat om hulp vragen
van de andere medewerkers die de taal nog niet machtig zijn. Zij woont inmiddels jaren in
Aalsmeer en heeft inmiddels veel praktische ervaring binnen sociaal domein waardoor zij
een goede aanvulling kan zijn binnen de ASD.

Mevrouw A. van der Kolk-Blom werkt al jaren als coérdinator voor een hospice en kan
ook haar ervaring uit de praktijd gebruiken in de directe adviezen die de ASD geeft.
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De ASD werkt aan een completere samenstelling van de raad met ruimte voor
uiteenlopende ervaringen en inzichten. De achtergrond en ervaring van deze kandidaat
vormen een waardevolle aanvullen op dit doel.

Mevrouw M Bagienska en mevrouw A. van der Kolk-Blom hebben een paar maanden
met de ASD proefgedraaid waaruit haar geschiktheid voor deze functie is gebleken.

Keuzemogelijkheden/alternatieven

Het college kan besluiten Mevrouw M Bagienska en mevrouw A. van der Kolk-Blom
niet te benoemen. Hun kennis en kunde sluit echter goed aan bij de benodigde capaciteiten
voor de adviesraad. Mevrouw M Bagienska en mevrouw A. van der Kolk-Blom hebben
daarnaast een paar maanden met de ASD proefgedraaid. Hieruit is gebleken dat zij binnen
de adviesraad goed zouden kunnen functioneren.

Participatie
De ASD is actief betrokken geweest bij de sollicitatieprocedure.

Kanttekeningen en risico’s

Artikel 5 van de Verordening Adviesraad Sociaal Domein gemeente Aalsmeer 2017 bevat
een aantal onverenigbare functies in relatie tot het lidmaatschap van de ASD. Uit de
gesprekken en nadere gegevens is gebleken dat hier geen sprake van is.

Daarnaast zijn geen andere belemmerende factoren gevonden die het nodig maken van
benoeming af te zien. Ook het VOG geeft hiertoe geen aanleiding.

Financién
Dit voorstel heeft geen financiéle consequenties. De ASD krijgt jaarlijks subsidie van de gemeente.
De vrijwilligersvergoeding wordt gefinancierd uit dit budget en valt binnen de begroting.

Vervolgstappen

Uitvoering en procesplanning

Na besluitvorming in het college wordt het besluit kenbaar middels een benoemingsbrief aan de
nieuwe leden en wordt de voorzitter geinformeerd.

Evaluatie
geen

Duurzaamheidsaspecten
geen

Bijlagen
- Standaard benoemingsbrief zonder naw gegevens
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